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[摘  要] 随着社会的不断进步,我国对林野的改革也逐渐发生了变化,林业改革之后,森丽涉及的利益发生了多元化的变化,林业单位和实体大

量的到了增加,林农业成为了森林经营中存在的主要力量,这也就是林业的生产关系在发生着潜移默化的变化,这对于森林的可持续经营带来一

定的影响。因此本文主要对林业改革后存在的森林经营理念,和影响及对策展开相应的论述。 
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林业在当今社会中主要承担着森林环境建设和林产品的供给这两项

主要任务。林业可持续的发展的前提就是能够实现森林的可持续经营,森

林的可持续发展经营主要就是通过森丽资源的可持续发展,森林生态效益

的持续发挥,森林经济效益的不断提高,以及森林产业能够持续稳定的发

展作为主要目标。二零野的产权作为林业管理的重要内容,也是当今林业

可持续发展中存在的主要问题之一,因此就需要不断重视起林业改革后所

带来的主要影响。 

1 林业改革后的现状 

传统的森林经营模式由于其产权意识相对来说较为模糊,并且林农对

于产权制度的概念存在着混淆等问题,导致林业的产权界定较为混乱,并

且加上政策多变都导致整个森林经营管理水品处于底下的状态。并且这样

就导致了森林中粗线重取索轻给予上的局面出现。随着森林改革的不断推

进,在保持原有集体主义所有权的制度不变的情况之下,确定了经营的主

题,并且明确了林地的使用权和所有权。让林野的经营权逐渐变得活跃,

以家庭承包作为主要经营的主体,责任统一的林业经营制度。把林业的发

展和农民的收入紧密地结合在一起。这样在一定程度上就调动了林业发展

的积极性。但是在改革的过程中也难避免出现涉及到各方的利益,因此也

会为林农带来一定的经济方面的一个像。因此针对林业改革后的森林经营

是当今林农所面临的主要问题。 

2 林业改革为森林经营带来的影响 

2.1林农的经营理念制约可持续发展理念 

自从林业制度发生改变之后,林农拥有了自己的林权,那么就让林农

从被管理的人群中转变为自主管理林业的主题,但是对于林农来说由于还

是受传统的森林管理理念的束缚,缺乏科学的管理手段对森林进行经营管

理,再临弄的管理过程中存在着急功近利的状况,就只是想着如何能够获

取最大的利润,从而就导致了乱砍乱伐现象的发生。这样就造成了森林环

境的严重失衡,并且制约了森林可持续发展。,并且为林业的保护带来了巨

大的困难。由于林农单单注重的是经济利益没有注重长久发展的状况,因

此就导致中树种种类减少,这样也就导致了森林出现退化现象,进而就导

致森林经营逐渐转变为不可持续发展。 

2.2森林管理体制制约森林可持续发展 

计划经济下森林的管理体制严重的制约了森林的可持续发展。在林业

改革后,森林的经营主体发生了巨大的变化,森林资源管理的主体由原来

政府管理逐渐转变为林农小体管理。这种改变就意味着森林的资源管理体

制就需要发生改变,来适应这种变化,才能够保证森林处于可持续发展的

状态。改革后林业产权管理逐渐趋向多元化,而经营管理模式却较为分散,

这样的新格局就需要不断的利用创新新的资源管理方案才能够让森林经

营处于正常的运行模式之上。森林资源保护在林业发展中占据着非常重要

的地位,因此健全和完善资源管理制度也就是当今管理模式的当务之急。 

3 森林经营发展的对策 

3.1加强宣传教育,转变经营理念 

首先宣传是最为重要的,森林可持续发展的实现是一个漫长的过程

中,不仅仅要满足当代人对森林的需求,还需要满足后代人对森林的需

求,这样才能够保证森林的可持续发展。并且创新是一切事物成功的源

泉,创新新的森林管理理念是当今时代所要求的必然趋势,在森林经营

中不断地加大宣传力度,也是实现经营理念创新的一种重要方式。不断

地为国民的经济带来利益,对于森林经营的主要目标就是能够实现可持

续发展战略,当前对于林农来说,林农的思想主要停留在传统经营思想

上,因此就需要不断地加大宣传力度来改变林农的思想,为实现可持续

发展打下良好的基础。 

3.2建立健全产权体系 

稳定的林业产权体系才能够保证林农在经营过程中的经营模式设立。

在林业中应当深入林业改革,逐渐地建立起经营落实管理制度。产权归属

较为清晰,能够让监管服务到位,是实现可持续发展战略的主要前提因素。

在产权清晰的情况之下,鼓励林农进行承包,租赁,或者是拍卖转让等方式

实现森林土地权的灵活流转,不断地加强在转换过程中的管理。这样让森

林的农业能够实现可持续发展的战略。 

4 结束语 

总而言之,如果要在林改下做好经营的管理逐渐推进林农思想的转变

这样才能够保证林农思想跟上时代潮流,不断地进行创新。另外还需要国

家逐渐建立起婉蝉的产权管理体系这样才能够让林农在获得经济效益的

同时,实现森林的可持续发展。相信随着国家改革的不断深入,和各种福利

的制定会让林农为实现可持续发展去努力。 
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